
رشت تشکیلات تفصیلی شهرداري   
 شماره :

:تاریخ   
متصدیان پست ھاي سازماني-توضیحات  

شماره  ردیف عنوان پست سازماني
سازمانيپست وضعیت  مدرك تحصیلي رشتھ تحصیلي تاریخ انتصاب 

 نام و نام خانوادگي استخدامي
 

 حراستمدیریت 

  28  1 مدیر حراست     
  29  2 مسئول دفتر     
  30  3 کارشناس حراست     
  31  4 کارشناس حراست     
  32  5 کارشناس حراست منطقه یک     
  33  6 کارشناس حراست منطقه دو     
  34  7 کارشناس حراست منطقه سه     
  35  8 کارشناس حراست منطقه چهار     
  36  9 کارشناس حراست منطقه پنج     
  37  10 کارشناس حراست سازمان مدیریت پسماند     
  38  11 کارشناس حراست سازمان مدیریت آرامستانها     
  39  12 کارشناس حراست سازمان فناوري اطلاعات و ارتباطات     
  40  13 کارشناس حراست سازمان سیما، منظر و فضاي سبز شهري     
  41  14 کارشناس حراست سازمان عمران و باز آفرینی فضاهاي شهري     

     
کارشناس حراست سازمان ساماندهی مشاغل شهري و فراورده 

  42  15 هاي کشاورزي

  43  16 کارشناس حراست سازمان فرهنگی، اجتماعی و ورزشی     

     
سازمان سرمایه گذاري و مشارکتهاي کارشناس حراست 

  44  17 مردمی

  45  18 کارشناس حراست سازمان مدیریت حمل ونقل و بار مسافر     
   امور حراست سازمان آتش نشانی و خدمات ایمنی     

  46  1 مسئول امور حراست سازمان آتش نشانی و خدمات ایمنی     

 54 از 3 صفحه
 



رشت تشکیلات تفصیلی شهرداري   
 شماره :

:تاریخ   
متصدیان پست ھاي سازماني-توضیحات  

شماره  ردیف عنوان پست سازماني
سازمانيپست وضعیت  مدرك تحصیلي رشتھ تحصیلي تاریخ انتصاب 

 نام و نام خانوادگي استخدامي
 

  47  2 کارشناس حراست سازمان آتش نشانی و خدمات ایمنی     
  48  3 کارشناس حراست سازمان آتش نشانی و خدمات ایمنی     
   امور حفاظت فناوري اطلاعات     
  49  1 مسئول امور حفاظت فناوري اطلاعات     
  50  2 کارشناس امنیت اطلاعات     
  51  3 کارشناس تجهیزات رایانه و الکترونیک     
  52  4 رادیوییکارشناس طراحی سامانه نظارت تصویري و ارتباطات      
   امور حفاظت اسناد و مدارك     
  53  1 مسئول امور حفاظت اسناد و مدارك     
  54  2 کارشناس حفاظت اسناد و مدارك     
  55  3 متصدي دفتري(دبیرخانه و بایگانی محرمانه)     
   امور حفاظت فیزیکی     
  56  1 مسئول امور حفاظت فیزیکی     
  57  2 کارشناس حفاظت فیزیکی     

     
کارشناس نظارت بر سامانه نظارت تصویري و ارتباطات 

  58  3 رادیویی

  59  4 چهارده پور مهدي جواد نگهبان     
  60  5 طبالوندانی پروانه نگهبان محسن     
  61  6 چهارده لطفی نگهبان عباس     
  62  7 دهبنه پژوهنده بهزاد نگهبان     
  63  8 لیفکوئی خداشناس محسن نگهبان     
  64  9 شاگرد لیف محسنی مجتبی نگهبان     
  65  10 فلکدهی پور امیرحسینی نگهبان     

 54 از 4 صفحه
 



رشت تشکیلات تفصیلی شهرداري   
 شماره :

:تاریخ   
متصدیان پست ھاي سازماني-توضیحات  

شماره  ردیف عنوان پست سازماني
سازمانيپست وضعیت  مدرك تحصیلي رشتھ تحصیلي تاریخ انتصاب 

 نام و نام خانوادگي استخدامي
 

  66  11 جیردهی محجوب میثم نگهبان     
  67  12 نگهبان مرتضی مصلح  انصراف از کارمندي   
  68  13 لیفکوئی عبدي صابر نگهبان     
  69  14 رضا حبیبی نگهبان امیر     
  70  15 محسن محمدي نگهبان     
  71  16 نگهبان محمد جواد رجب پور      

   امور حفاظت پرسنلی     
  72  1 مسئول امور حفاظت پرسنلی     
  73  2 کارشناس ستاد خبري و نظارت همگانی     
  74  3 کارشناس حفاظت پرسنلی     

    

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  

 54 از 5 صفحه
 



  175از  87صفحه : 
  شماره : 

  تاريخ :
  شرح وظايف شهرداري رشت

 
  

 
 

  مديريت حراست
 ئولين حراست مناطق و سازمان هانظارت بر عملكرد مس 
  حراست مناطق و سازمان ها و معاونت ها  و كاركنانآموزش مديران 
 نظارت بر حسن اجراي بخشنامه ها و آئين نامه ها توسط مسئولين 
 دريافت و بررسي اخبار و گزارشات حراست مناطق و سازمان ها و معاونت ها 
 رسيدگي به شكايات دريافتي از مسئولين حراست مناطق و سازمان ها و معاونت ها 
 ست مناطق و سازمان ها و معاونت هاعزل و نصب مسئولين حرا 
  حراست كل استان و اداره كل حراست استانداري -از اداره كل اطلاعات استان گيلانارتباط مستمر با مراجع بالادستي اعم 
 ائه گزارش به مراجع بالادستيار 
 نظارت و هدايت كليه فعاليت ها و اقدام هاي حراستي-سازماندهي-برنامه ريزي 
  محرمانه و طبقه بندي شده و ارجاع به مراجع ذيربطنظارت بر ثبت و ارسال تمامي مكاتبات 
  حراست هاي تابعه اعم از مناطق و سازمانها و معاونت هاارزشيابي كاركنان مديريت حراست و مسئولين 
 ارائه خط مشي هاي لازم جهت هماهنگ نمودن فعاليت هاي حراست هاي تابعه 
  حراست مديريتبهسازي روشهاي انجام كارها در 
 ارائه راهكارهاي مناسب جهت بهبود كيفيت و تسريع در انجام وظايف 
 معاونين و مديران مناطق و ستادي شهرداري رشت -در جلسه هاي شهردار شركت 
  براي مسئولين و پرسنل زيرمجموعهتعيين نمودن دستور كار 
  اطلاعات در انجام وظايفبكارگيري روشهاي جديد فن آوري 
  استخراج، مستندسازي، بروزرساني و اشتراك گذاري اطلاعات منطبق با مديريت دانش و ارائه مستندات به كميته مستندسازي 
 پيشنهاد، تدوين و بروزرساني فرايندهاي تحت سرپرستي و همچنين تعريف و پايش شاخص هاي مرتبط با فرايندها 
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